JUNTA LOCAL
ACTA REUNION ORDINARIA
15 de marzo de 2019

Reunién Ordinaria de la Junta Local del Area Local Guaynabo-Toa Baja,
celebrada el 15 de marzo de 2019 en el Centro Comunal Rafael Pipo Negron,
Barrio Ingenio, Toa Baja, Puerto Rico.

I. APERTURA, QUORUM E INVOCACION

Se abrib la reunién a las 1:30 de la tarde. Luego de dar la bienvenida a
todos los presentes, el Presidente, Sr. Oriel Ramirez Rodriguez dio por
establecido el quérum con tres miembros del Sector Privado presentes y tres
miembros por medio de proxy, para un total de seis. La Sub-directora del
ALDL Guaynabo-Toa baja, Sra. Marlene Correa Serrano dio la invocacion. El
Presidente, Sr. Ramirez Rodriguez le da la bienvenida al Vice-Presidente de la
Junta de Alcaldes, Hon. Bernardo “Betito” Marquez Garcia y da las gracias por
habernos recibido en su municipio para llevar a cabo dicha reunién. También
le da la bienvenida a la Directora Ejecutiva del ALDL Guaynabo-Toa Baja,
Leda. Helena Marquez Acevedo. La Directora FEjecutiva, Leda. Helena
Mérquez Acevedo presenta la Sub-directora, Sra. Marlene Correa Serrano y a
las cuatro coordinadoras de las afiliadas. HEstas son la Sra. Marisel Rodriguez
Ocasio, oficina de Guaynabo, Sra. Myrtelina Santos Ortiz, Oficina de Toa Baja,
Sra. Erika Martinez Rivera, oficina de Catafio y la Sra. Yariza Concepeion
Marrero ofticina de Toa Alta. Ademas, el concejal del Sector Privado de Toa
Baja, Sr. José Sepulveda da la bienvenida a todos los concejales y invitados, ya
que es la primera vez que se hace una reunion de junta en dicho municipio.

A continuacidén, se describe la ASISTENCIA de los MIEMBROS DE LA
JUNTA LOCAL:

SECTOR PRIVADO

PRESENTES

¢ Sr. Oriel Ramirez Rodriguez — Presidente
¢ Sr. José Sepiilveda Pérez

e Sr. Amador Aulet



REPRESENTADOS POR PROXY
¢ Leda. Maria Garcia Ducos — Vice Presidenta
e Sr. Ramon Villegas - Secretario

e Sr. Gilberto Ramos Rosa

FUERZA LABORAL Y ASOCIACIONES COMUNITARIAS

1. Sr. Héctor Reyes — Union Obrera Insular de Trabajadores
Industriales y Construcciones Eléctricas - PRESENTE

2. Sr. José A. Figueroa Rios — Unién Obrera Congreso Uniones
Industriales — PRESENTE

3. St. Pedro Irene Maymi— AUSENTE

4. Sra. Moraima Oyola Pizarro — AUSENTE

ENTIDADES GUBERNAMENTALES DE
DESARROLLO ECONOMICO Y COMUNITARIO

1. Sr. Israel Vélez - Departamento Desarrollo Econémico —
AUSENTE ‘

2. Sra. Damarys Nolasco Gréen — Departamento del Trabajo -
PRESENTE

3. Sra. Maria Benitez Benitez — Departamento de Rehabilitacion
Vocacional - PRESENTE

REPRESENTANTES DE EDUCACION

-

Ivette Carbonell Rivera — Atlantic College, AUSENTE
2. Carmencita Morales Gonzalez — Departamento de Educacion,
AUSENTE

REPRESENTANTES DE LA JUNTA LOCAL

3. Glenda Ortiz-Toro — Divectora Junta Local - PRESENTE
Nilda Cruz — Monitora — PRESENTE



II. ADOPCION DE LA AGENDA Y EL ACTA

La agenda se distribuyd con anterioridad, via correo electrdnico, el
Presidente pregunté si alguien se opone o tiene enmiendas, a la misma. Kl
concejal de la Unién Obrera Congreso Uniones Industriales, Sr. José Figueroa
presenta mocion para que se apruebe la Agenda y lo secunda el concejal del
Sector Privado de Toa Alta, Sr. Amador Aulet.

La minuta de la reunién anterior, celebrada el 20 de diciembre de 2018,
se distribuyd entre los concejales presentes. El Presidente, preguntd, si existen
dudas. No habiendo ninguna, el concejal de la Unién Obrera Uniones
Industriales, Sr. José Figueroa presentd mocién de aprobacion y lo secundé, el
concejal Sr. Amador Aulet concejal del Sector Privado de Toa Alta.

II1. Presupuesto

Siguiendo el orden de la agenda el Presidente, Sr. Oriel Ramirez
Rodriguez presenta a la Sub-directora, Sra. Marlene Correa Serrano. Ksta
comienza su presentacion en “power point” sobre los fondos 2017-2018 y 2018 -
2019 ver (Anejo A).

V. Demanda Ocupacional

La Sub-directora, Sra. Marlene Correa Serrano informod en su presentacién de
113 - 3] . . , . >
power point” sobre las demandas ocupacional ver (Anejo B). Ademads, informé
sobre el posible requerimiento a patronos del (D-U-N-S) “Data Universal
Numbering System”.

V1. Politicas Publicas

Se les entregd copia de las siguientes Politicas Pablicas: #19-01 - Para Proveer
Asistencia en la Bisqueda de Empleo Fuera del Area de Mercado Laboral o
Fuera de P.R.; #19-02 — Kl Elemento de Experiencia de Trabajo para el
Programa de Jovenes; #19-03 — Procedimientos y Requisitos de Elegibilidad
para Servicios de Adiestramientos, Actividad de Experiencia de Trabajo e
Internado; #19-04 — Para las actividades de Experiencia de Trabajo e
Internados del Programa de Adultos y Trabajadores Desplazados y #19-05
Servicios de Adiestramiento en el Empleo (OJT) del Programa de Adultos y
Trabajadores Desplazados. La Directora de Operaciones, Sra. Migdalia
Bernardo les informé que esas politicas publicas se generaron para cumplir con
en el “desk Review” que fue solicitado por el PDL.



VII. Asuntos Nuevos

La Directora Ejecutiva, Lcda. Helena Marquez Acevedo informé que en la
proxima semana estara asistiendo en la ciudad de Ponce, donde se estara
llevando por tercera vez un proyecto de estandarizacién emitido por el
Programa de Derecho Laboral (PDL). Ademds, se recibié un comunicado del
PDL sobre la visita del Inspector General del Departamento del Trabajo
Federal para ejercer unas monitorias, donde se solicitaron en el idioma inglés.



VIII. Mocién de Clausura

El Sr. Oriel Ramirez informé que se cubrié la agenda en su totalidad, el
concejal de la Unién Obrera Uniones Industriales, Sr. José Figueroa presenta
mocién y lo secunda el concejal del Sector Privado Sr. José Sepulveda. Se dio

por terminada la reunién a las 2:03p.m.

Revisada y recomendada por:

" Sr. Oriel Ramirez Rodriguez
"~ Presidente
Junta Local

15 de marzo de 2019
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Gobierno de Puerto Rico
Ley de Innovacién y Oportunidad de la Fuerza Laboral (W.1.0.A.)

AREA LOCAL
DE DESARROLLO LABORAL

GUAYNABO / TOA BAJA JUNTA LOCAL GUAYNABO-TOA BAJA

P.O. BOX 7885, GUAYNABO, PUERTO RICO 00870
TEL: (787) 720-4040 Ext. 6209 — Facsimil (787) 731-0731

HOJA DE ASISTENCIA
REUNION ORDINARIA JUNTA LOCAL

Reunion Ordinaria de la Junta Local el viernes, 15 de marzo de 2019
de 1:00 a 4:00 p.m. en la Centro Comunal Rafael Pipo Negrdn, Barrio Ingenio

de Toa Baja, Puerto Rico
NOMBRE FIRMA
1-  Oriel Ramirez Rodriguez //) / %
Presidente S /
2-  Marfa D. Garcia Ducos PAoxH
Vice Presidenta
3- Ramon Villegas Reyes TR0 XY

Secretario :
4- José A, Sepulveda Pérez L

\l /
5- Walter Muller Maldonado Lﬁéf te

6- David Vergel de Miranda ‘;/4“.5{’4 # ¢

7- Gilberto Ramos Rosa PROY Y

8- " Dino Lépez Marrero ( AM\S*’ 4*@
1 ¥

9- Wilfredo Chinea | AuStatE

1

10- Amador Aulet Ramos &\ ) 0 A
ﬁ'_‘_‘j

“Somos un patrono/programa con igualdad de oportunidades.
Tenemos servicios de apoyo para personas con impedimentos, que asi lo soliciten.”

~ %
americanjobcenter



Reunion Ordinaria
Hoja NGim. 2 de 3
Centro Comunal Rafael Pipo Negrén, Barrio Ingenio

Municipio de Toa Baja
15 de marzo de 2019

REPRESENTANITES FUEKZA Y LABUKAL Y ASUCIACIONES
COMUNITARIAS

1- Héctor Reyes Torres %LU/ ;{ Tkl A

Unién Insular de Trabajadores ///
2. Sr. José A. Figueroa Rios é ;

Industriales (UITICE)
Unién Obrera Congreso // S
Uniones Industriales

3. Sr. Pedro Irene Maymi \/{'U SN f’e,

Unién Independiente
Auténtica Empleados AAA

4. Moraima Oyola Pizarro (,/(’ué.r’n te
Forjando un Nuevo
Comienzo, Inc.

REPRESENTANTES DE EDUCACION

!\,’%/l SPA l'C

1. Ivette Carbonell Rivera

Atlantic College
2. Carmencita Morales Gonzéalez (/-/(MSVJE

Departamento de Educacién



Reunidn Ordinaria
Hoja NGim. 3 de 3

Centro Comunal Rafael Pipo Negrén, Barrio Ingenio

Municipio de Toa Baja
15 de marzo de 2019

REPRESENTANTES DE ENTIDADES GUBERNAMENTALES DE
DESARROLLO ECONOMICO Y COMUNITARIO

1- Israel Vélez
Departamento de
Desarrollo Econdémico

2- Damarys Nolasco Green
Departamento del Trabajo

3- Maria Benitez Benitez
Departamento Rehabilitaciéon
Vocacional

JUNTA LOCAL

1- Glenda Ortiz-Toro Navarro
Directora Ejecutiva
Junta Local

2~ Nilda Cruz Gonzalez
Monitora
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Gobierno de Puerto Rico

AREA LOCAL Ley de Innovacién y Oportunidad de la Fuerza Laboral (W.1.0.A.)
DE DESARROLLO LABORAL

GUAYNABO / TOA BAJA JUNTA LOCAL GUAYNABO-TOA BAJA

P.0. BOX 7885, GUAYNABO, PUERTO RICO 00970
TEL: (787) 720-4040 Ext. 6209 — Facsimil (787) 731-0731

HOJA DE ASISTENCIA
Invitado

Reunion Ordinaria Junta Local
viernes, 15 de marzo de 2019

Centro Comunal Rafael Pipo Negron, Barrio Ingenio en Toa Baja, Puerto Rico
INVITADO
NOMBRE FIRMA

1. Hon. Bernardo “Betito” Marquez Garcia ( 2 //

Vice Presidente
Junta de Alcaldes

“Somos un patrono/programa con igualdad de oportunidades.
Tenemos servicios de apoyo para personas con impedimentos, que asf lo soliciten.”

-~ % :
americanjobcenter



Gobierno de Puerto Rico

AREA LOCAL Ley de Innovacién y Oportunidad de la Fuerza Laboral (W.1.0.A.)

DE DESARROLLO LABORAL

GUAYNABO / TOA BAJA JUNTA LOCAL GUAYNABO-TOA BAJA

P.O. BOX 7885, GUAYNABO, PUERTO RICO 00970
TEL: (787) 720-4040 Ext. 6209 — Facsimil (787) 731-0731

HOJA DE ASISTENCIA

Reunién Ordinaria Junta Local
viernes, 15 de marzo de 2019
Centro Comunal Rafael Pipo Negron, Barrio Ingenio en Toa Baja, Puerto Rico

INVITADO
NOMBRE FIRMA
1. Sr. Ramo6n Meléndez Orsini
Ayudante Ejecutivo del & . ?
Alcalde Hon. Angel A. Pérez 72* it S

“Somos un patrono/programa con igualdad de oportunidades.
Tenemos servicios de apoyo para personas con impedimentos, que asi lo soliciten.”

~ X "
americanjobcenter



Gobierno de Puerto Rico

ye Ley de Innovacion y Oportunidad de la Fuerza Laboral (W.1.0.A.
AREA LOCAL y yop ( )
DE DESARROLLO LABORAL

GUAYNABO / TOA BAJA JUNTA LOCAL GUAYNABO-TOA BAJA

P.O. BOX 7885, GUAYNABO, PUERTO RICO 00970
TEL: (787) 720-4040 Ext, 6209 — Facsimil (787) 731-0731

HOJA DE ASISTENCIA

Reunion Ordinaria
Junta Local
viernes, 15 de marzo de 2019
Centro Comunal Rafael Pipo Negrdon, Barrio Ingenio, Toa Baja, Puerto Rico.

NOMBRE FIRMA

1. Lcda. Helena Méarquez Acevedo
Directora Ejecutiva Interino
ALDL Guaynabo-Toa Baja

2. Sra. Marlene Correa Serrano
Sub-Directora
ALDL Guaynabo-Toa Baja

3. Sra. Migdalia Bernardo ey
Directora de Operaciones ./

4. Sr. Eliecer Rivera %.‘) . ( )
Administrador Ay * J

5. Sra. Brenda Santiago
Ayudante Especial

“Somos un patrono/programa con igualdad de oportunidades.
Tenemos servicios de apoyo para personas con impedimentos, que asi lo soliciten.”

~ N .
americanjobcenter



. % Gobierno de Puerto Rico
ARE A LOCAL Ley de Innovacién y Oportunidad de la Fuerza Laboral (W.1.0.A.)

DE DESARROLLO LABORAL

SRR JUNTA LOCAL GUAYNABO-TOA BAJA

P.O. BOX 7885, GUAYNABO, PUERTO RICO 00970
TEL: (787) 720-4040 Ext. 6209 — Facsimil (787) 731-0731

HOJA DE ASISTENCIA

COORDINADORAS OFICINAS AFILIADAS

Reunion Ordinaria Junta Local
viernes, 15 de marzo de 2019

Centro Comunal Rafael Pipo Negron, Barrio Ingenio en Toa Baja, Puerto Rico

INVITADOS

NOMBRE FIRMA

1. Sra. Marisel Rodriguez Ocasio ‘ : x%\‘

Coordinadora — Guaynabo NGO
2. Sra. Myrtelina Santos Ortiz m~
Coordinadora — Toa Baja

3. Sra. Erika Martinez Rivera :
Coordinadora — Catafio L{iﬂ Vb\%
y //.,.\J
4. Sra. Yariza Concepcion Marrero o
Coordinadora — Toa Alta ,/U-U’ﬁ? o,

“Somos un patrono/programa con igualdad de oportunidades.
Tenemos servicios de apoyo para personas con impedimentos, que asi lo soliciten.”

~ .
americanjobcenter



PROXY

Yo, "{ar'.ﬁ éafaﬂ bufﬁf , miembro de la

Junta Local del A}eo de Desarrollo Laboral Guaynabo/Toa Baja,

autorizo al/a la Sr./Sra. (ng.{[j Eﬂm’r_‘&a 3ndh’zu£= , también
miembro de la mencionada Junta Local, a represehtarme y ejercer

mi voto en la reunion ordinaria del 15 de marzo de 2019

Mediante la presente, delego en el mencionado concejal todos los
deberes y prerrogativas que como miembro de la Junta y de
acuerdo ad la Ley WIOA poseo, para que las ejerza por mi. Cesard
la vigencia del presente Proxy al culminar la reunién.

L ~
En é?b(/tjhf* hp , Puerto Rico, a f_{" de Mdrzo de 2019.

T 3 Y- -
W ///dm 4 (74,/5,’4 DL{'{D D
Nombre del Concejal " Firma del Concejal

Miembro de la Junta Local
ALDL Guaynabo-Toa Baja




PROXY

/)” ; // // , miembro de la
Jun’ro Locoi del Areé de Desorrollo Laboral Guaynabo/Toa Baja,
autorizo al/a la Sr./Sra. /Vm H?\nm T , también

miembro de la mencionada Junta Local, a representarme y ejercer
mi voto en la reunién ordinaria del 15 de marzo de 2019

Mediante la presente, delego en el mencionado concejal fodos los
deberes y premogativas que como miembro de la Junta y de
acuerdo a la Ley WIOA poseo, para que las ejerza por mi. Cesard
la vigencia del presente Proxy al culminar la reunion.

7
en_Cuaqha bo , Puerto Rico, a 7 de Mdirzo de 2019.
“Resone Uil g0 Sz {/ v
Nombre del Concejal Firma del C/OI‘ICejCﬂ

Miembro de ld Junta Local
ALDL Guaynabo-Toa Baja



PROXY

Y, Gil\oev'-‘—o (eaMOS QOSQ , miembro de la

Junta Local del Area de Desarrollo Laboral Guaynabo/Toa Baja,
autorizo al/a la Sr./Sra. _L f’iél"?’am’réz/f{w/n’ﬁm Z, también
miembro de la mencionada Junta Local, a represemarme y ejercer
mi voto en la reunién ordinaria del 15 de marzo de 2019

Mediante la presente, delego en el mencionado concejal todos los
deberes y prerogativas que como miembro de la Junta y de
dacuerdo a la Ley WIOA poseo, para que las ejerza por mi. Cesard
la vigencia del presente Proxy al culminar la reunion.

En “Toa %a\)q , Puerto Rico, a ¥ de Mavzo o o079,

Gitberdo Qamo_s-. | /v/f/(w |

Nombre del Concejal Firma del C\)ncejcl
Miembro de la Junta Local
ALDL Guaynabo-Toa Baja






